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※重要なお知らせ※

先日、全国に「緊急事態宣言」が広まっ

た事を受け当面の間、ご利用者への面会

をお断りさせていただく事としました。

ご家族の皆様にはご心配やご迷惑をおか

けしますが、ご理解とご協力のほど、よ

ろしくお願い申し上げます。なお、電話

での様子伺いは対応いたしますので、い

つでもご連絡をお待ちしております。
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５ 月 の 誕 生 者

法
人
三
十
周
年
記
念
事
業

今
年
度
は
、
社
会
福
祉
法
人
日
章
福
祉
会
が

誕
生
し
て
三
十
周
年
と
な
り
ま
す
。
三
十
周
年

記
念
事
業
の
一
環
と
し
て
、
正
面
玄
関
と
正
門

前
に
看
板
を
設
置
し
ま
し
た
。
ま
た
、
例
年
二

大
行
事
と
し
て
行
っ
て
い

ＩＮＴＥＲＶＩＥＷＩＮＴＥＲＶＩＥＷ

４３歳になります。

自宅への帰省が楽し

み！次はいつ帰れるか

なぁ～？

ＩＮＴＥＲＶＩＥＷＩＮＴＥＲＶＩＥＷ

４６歳になります。

CDに合わせて合いの手
を入れるのが上手で

す！

５４歳になります。

お風呂上がりにゼリ

ーを食べるのが楽し

み♪

７２歳になります。

身体の調子もいいで

す！職員と会話するの

が楽しいです！

創
立
記
念
行
事
～
全
体
会
食
～

四
月
十
五
日
は
創
立
記
念
行
事
を
執
り
行
い
ま
し

た
。
今
回
は
豪
華
賞
品
を
か
け
た
ビ
ン
ゴ
大
会
を
行

い
、
大
盛
り
上
が
り
で
し
た
。
ビ
ン
ゴ
大
会
の
後
は
全

体
会
食
。
創
立
記
念
弁
当
と
紅
白
饅
頭
が
振
舞
わ
れ
ま

し
た
。

野
菊
の
里
が
誕
生
し
て
今
年
で
四
十
四
周
年
、
社
会

福
祉
法
人
日
章
福
祉
会
が
誕
生
し
て
三
十
周
年
に
な
り

ま
す
。
こ
れ
ま
で
の
歴
史
に
学
び
な
が
ら
、
こ
れ
か
ら

も
利
用
者
の
方
と
ご
家
族
の
皆
様
、
そ
し
て
地
域
の
皆

様
に
愛
さ
れ
る
施
設
作
り
を
目
指
し
て
参
り
ま
す
。

題：ボッチャの仲間

創立記念弁当

乾杯～！！

今
年
の
さ
く
ら

雨
の
日
は
さ
く
ら
も

ぬ
れ
て
寒
そ
う
な
気
が
す
る

さ
く
ら
も
生
き
て
い
る

私
達
と
一
緒
に
い
き
て
い
る

み
ん
な
と
生
き
て
い
る
か
ら

さ
く
ら
は
強
い

み
ん
な
を
優
し
く
さ
せ
る

利
用
者

堀

美
穂
子

景品が
当たったよ～♪

た
夏
祭
り
、
秋
祭
り
に
代

わ
り
、
十
月
二
十
四
日
に

「
ふ
れ
あ
い
祭
り
」
を
行

う
こ
と
と
な
り
ま
し
た
。

皆
様
、
是
非
ご
参
加
い
た

だ
き
ま
す
よ
う
お
願
い
申

し
上
げ
ま
す
。
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預
金
払
い
出
し
申
請
〆
切
日

七
日
、
二
十
五
日

預
金
払
い
出
し
日十

二
日
、
二
十
九
日

《
利
用
者
》
（
三
月
）

・
な
し

《
家
族
》
（
三
月
）

・
な
し

苦情解決事業ほか

インシデント

アクシデントレポート

２０２０年３月

四
月
に
予
定
し
て
お
り
ま
し
た
家
族
会
総

会
で
す
が
、
現
在
の
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
流

行
に
伴
い
、
イ
ベ
ン
ト
等
中
止
や
延
期
と

な
っ
て
い
る
こ
と
を
考
慮
し
ま
し
て
、
延

期
さ
せ
て
頂
き
ま
す
。
な
お
、
新
し
い
日

程
に
つ
き
ま
し
て
は
決
定
次
第
、
お
知
ら

せ
を
さ
せ
て
頂
き
ま
す
。

五
月
に
予
定
し
て
お
り
ま
し
た
、
バ
ス
ハ

イ
ク
（
高
千
穂
牧
場
）
に
関
し
て
は
、
九

月
に
延
期
さ
せ
て
頂
き
ま
す
。

二
〇
一
九
年
度
イ
ン
シ
デ
ン
ト

ア
ク
シ
デ
ン
ト
レ
ポ
ー
ト
に
つ
い
て

二
〇
一
九
年
度
の
イ
ン
シ
デ
ン
ト
・
ア
ク
シ

デ
ン
ト
レ
ポ
ー
ト
の
集
計
を
お
知
ら
せ
致
し
ま

す
。昨

年
度
、
一
年
間
で
報
告
さ
れ
た
イ
ン
シ
デ

ン
ト
・
ア
ク
シ
デ
ン
ト
レ
ポ
ー
ト
は
百
三
十
九

件
で
し
た
。
内
容
と
し
て
は
転
倒
が
最
も
多

く
、
春
か
ら
初
夏
に
か
け
て
報
告
が
増
え
る
傾

向
に
あ
り
ま
し
た
。

今
年
度
も
サ
ー
ビ
ス
向
上
委
員
会
を
中
心
に

改
善
を
図
り
な
が
ら
利
用
者
の
皆
様
の
安
全
確

保
の
た
め
取
り
組
ん
で
行
き
た
い
と
思
い
ま

す
。

日 曜日 ＡＭ ＰＭ

1日 金 利用者との懇談会 女性

2日 土 シーツ交換

3日 日 憲法記念日

4日 月
みどりの日
男性

男性

5日 火
こどもの日
女性

女性

6日 水 振替休日

7日 木 ヒーリング① 男性

8日 金 女性 節句（茶話会）

9日 土
シーツ・カバー交換
（高千穂棟）

10日 日
車椅子点検・掃除
（高千穂棟）

11日 月 ボッチャ① 男性

12日 火 音楽療法① 女性

13日 水
食事・栄養管理委員会
防災・防犯訓練

14日 木 男性

15日 金 音楽療法② 女性

16日 土
シーツ・カバー交換

（霧島棟）

17日 日
車椅子点検・掃除
（霧島棟）

18日 月 卓球バレー① 男性

19日 火 音楽療法③ 女性

20日 水 出張販売

21日 木
カットマン（男性）
環境整備

男性

22日 金 カットマン（女性） 女性

23日 土
シーツ・カバー交換
（韓国・新燃・中岳棟）

24日 日
車椅子点検・掃除
（韓国・新燃・中岳棟）

25日 月 卓球バレー② 男性

26日 火 音楽療法④ 女性

27日 水 パソコン教室

28日 木 ボッチャ② 男性

29日 金
ヒーリング②

大掃除（ワックス掛け：食堂・玄関）
女性

30日 土 シーツ交換

31日 日
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新
規
採
用
職
員

職
員
の
動
き

支
援
員

柚
留
木

信
也

支
援
員

種
子
田

一
平

支
援
員

岡
原

育
輝

異

動

【
ケ
ア
ホ
ー
ム
へ
】

虐待防止委員会 ２０１９年度の報告

六
月

ス
マ
イ
ル
訪
問
実
施
（
対
象
者
三
十
六
名
）

①
最
近
、
職
員
か
ら
暴
言
・
暴
力
行
為
な
ど

あ
り
ま
せ
ん
か
？

…
「
あ
る
」
と
答
え
た
方
～
七
名

②
最
近
、
暴
言
・
暴
力
行
為
を
見
た
り
聞
い

た
り
し
た
こ
と
は
無
い
で
す
か
？

…
「
あ
る
」
と
答
え
た
方
～
三
名

【
ご
意
見
】
言
葉
遣
い
が
き
つ
い
（
激
し

い
）
事
が
あ
る
。
介
護
が
荒
い
等
。

※
出
た
ご
意
見
に
つ
い
て
は
内
容
を
職
員
会

議
に
て
園
長
よ
り
周
知
を
行
っ
た
。

七
月当

園
に
設
置
さ
れ
て
い
る
苦
情
受
付
専
用

ポ
ス
ト
に
不
適
切
ケ
ア
に
つ
い
て
職
員
（
匿

名
）
よ
り
手
紙
が
投
函
さ
れ
る
。
職
員
の
利

用
者
に
対
す
る
言
葉
遣
い
が
不
適
切
で
は
な

い
か
と
い
う
内
容
で
あ
っ
た
。

当
委
員
会
で
協
議
し
、
不
適
切
ケ
ア
に
つ

い
て
改
め
て
考
え
る
と
同
時
に
、
職
員
同
士

で
も
注
意
し
合
え
る
よ
う
注
意
喚
起
し
て
い

く
事
と
な
る
。

九
月

ス
マ
イ
ル
訪
問
実
施
（
対
象
者
三
十
六
名
）

①
最
近
、
職
員
か
ら
暴
言
・
暴
力
行
為
な
ど

あ
り
ま
せ
ん
か
？

…
「
あ
る
」
と
答
え
た
方
～
０
名

②
最
近
、
暴
言
・
暴
力
行
為
を
見
た
り
聞
い

た
り
し
た
こ
と
は
無
い
で
す
か
？

…
「
あ
る
」
と
答
え
た
方
～
一
名

【
ご
意
見
】
「
甘
え
な
い
で
」
と
言
わ
れ

た
。
た
め
口
を
使
わ
れ
る
。

※
出
た
ご
意
見
に
つ
い
て
は
、
内
容
を
職
員

会
議
に
て
園
長
よ
り
周
知
を
行
っ
た
。

そ
の
他

・
五
月
に
外
部
講
師
を
お
呼
び
し
て
全
職
員

対
象
の
虐
待
防
止
研
修
を
行
う
。
福
祉
と
基

本
的
人
権
に
つ
い
て
の
講
義
や
福
祉
職
員
に

求
め
ら
れ
る
基
本
理
念
と
倫
理
に
つ
い
て
学

ぶ
。

・目的：利用者に対する総合的な支援の点検と不適切な支援の改善とその見直しを行う。

・概要：毎月、委員会を実施し、身体拘束ゼロの取り組み、不適切ケアについて、同性介助についての

検討を行う。

・虐待防止委員会を発足して以降、行政・第三者委員・ご家族にお越し頂き、年間の取り組みをご報告す

る場を設けておりましたが、昨年より紙面にてご報告をさせて頂いております。ご高覧いただき、ご意

見等がございましたら、お問い合わせくださいますよう宜しくお願いいたします。

こ
れ
か
ら
、
よ
ろ
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。

・
宮
崎
市
で
行
わ
れ
た

「
障
が
い
者
虐
待
防
止

・
権
利
擁
護
研
修
」
の

伝
達
研
修
を
十
一
月
に

行
う
。
グ
ル
ー
プ
ワ
ー

ク
を
通
じ
、
虐
待
防
止

に
関
し
て
の
共
有
を
図

っ
た
。

・
身
体
拘
束
０
の
取
り
組
み
つ
い
て

ベ
ル
ト
、
ベ
ッ
ド
柵
、
ボ
デ
ィ
ス
ー
ツ
、

セ
ン
サ
ー
類
な
ど
含
め
、
一
年
間
で
計
十
六

名
の
身
体
拘
束
を
外
す
こ
と
が
出
来
ま
し

た
。

・
ま
た
、
今
年
度
よ
り
虐
待
防
止
委
員
会
を

「
権
利
擁
護
推
進
委
員
会
」
と
名
称
を
改

め
、
虐
待
や
権
利
侵
害
を
未
然
に
防
ぐ
為
包

括
的
に
取
り
組
ん
で
参
り
ま
す
。

▲園内研修の様子


